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1. Pamatinformacija
1.1. Biroja juridiskais statuss

Ieks€jas drosibas birojs ir iekSlietu ministra parraudziba esosa valsts parvaldes
iestade, kurai ir konts Valsts kas€ un zimogs ar papildinata maza Latvijas valsts
gerbona att€lu un pilnu Ieksgjas drosibas biroja nosaukumu. Ieksgjas drosibas
birojs ir operativas darbibas subjekts un izmekl&Sanas iestade. Iek$€jas drosibas
biroja darbibas tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Satversme,
Kriminalprocesa likums, Operativas darbibas likums, Ieks€jas drosibas biroja
likums un citi normativie akti.

IekSgjas droSibas biroja padotiba tiek istenota parraudzibas forma un atbilstosi
Valsts parvaldes iekartas likuma 7.panta piektajai dalai, Ieks$€jas droSibas biroja
darbibu parrauga iekslietu ministrs, ar ko pamatojamas iekslietu ministra tiesibas
parbaudit Iek$gjas drosSibas biroja pienemto Iémumu tiesiskumu un atcelt
prettiesiskus Iéemumus, ka ar1 prettiesiskas bezdarbibas gadijuma dot rikojumu
pienemt lémumu.

IekSejas droSibas biroja operativas darbibas pasakumu un pirmstiesas
kriminalprocesa veikSanas likumibu uzrauga Latvijas Republikas Prokuratiira.

1.2. Struktara

Pirmstiesas
izmeklesanas
nodala

Slepenibas Prieksnieka

reiima nodala vietnieks

Operativas
darbibas
nodroindjums

Administrativa
nodala

: . = Stratégiskas
Saimnieciska egls

planosanas

NEEEE nodala

1.3. Funkcijas
Birojs atklaj, izmekleé un novér§ noziedzigus nodarfjumus, kurus izdarijusi
Iekslietu ministrijas padotiba esoSo iestazu amatpersonas un darbinieki (iznemot
DroSibas policija nodarbinatas personas), leslodzijuma vietu parvaldes
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amatpersonas ar specialajam dienesta pakapém, pildot dienesta pienakumus
ieslodzljuma vietas, ja tie saistiti ar vardarbibu, ka ar1 ostas policijas un
pasvaldibas policijas darbinieki, pildot dienesta pienakumus, ja tie saistiti ar
vardarbibu.
1.4. Biroja darbibas virzieni un mérki, ka ari istenota budzeta
programma

Biroja mérkis ir nodroS$inat tiesiskumu un objektivitati tiesibaizsardzibas iestazu
amatpersonu un darbinieku izdarito noziedzigo nodarijumu atklasana,
izmekl€Sana un noversana, lai veicinatu sabiedribas uzticibu valsts parvaldei.

Biroja pamatfunkciju izpildes nodrosinasanas izdevumi 2017.gada tika finansé&ti
no budzeta programmas 42.00.00 ,,Ieks€jas droSibas biroja darbiba”.

1.5. 2017.gada galvenie uzdevumi

1. Veikt preventivos pasakumus ar meérki noverst IekSejas droSibas biroja
kompetences iestad€s nodarbinato noziedzigo nodarijumu izdariSanu:

1.1. TIeksgjas drosibas biroja kompetences iestazu iekS€jas droSibas risku
1zverte€Sanas un noversanas pasakumus;

1.2. sabiedribas inform&Sanu un iesaisti preventivo pasakumu realizéSana.

2. Nodrosinat pasakumus, kas veicina Iek$€jas drosibas biroja nodarbinato
personu profesionalo zinaSanu celSanu.

3. Pirmstiesas kriminalprocesu veikSana, lai atklatu noziedzigus nodarijumus,
kurus izdarTjusi:

3.1. IekSlietu ministrijas padotiba esoSo iestazu amatpersonas un darbinieki,
1znemot DroSibas policijas amatpersonas un darbiniekus.

3.2. leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonas ar specialajam dienesta
pakapém, pildot dienesta pienakumus ieslodzijuma vietas, ja tie saistiti
ar vardarbibu;

3.3. ostas policijas darbinieki, pildot dienesta pienakumus, ja tie saistiti ar
vardarbibu;

3.4. paSvaldibas policijas darbinieki, pildot dienesta pienakumus, ja tie
saistiti ar vardarbibu.

4. Nokomplektet vakantas amata vietas.
5. Izstradat Ieksg€jas drosibas biroja darbibas stratégiju 2017. - 2019.gadam.



2. Biroja finansSu resursi un darbibas rezultati

2.1

Valsts budzeta programma 42.00.00 “Ieksgjas drosibas biroja darbiba”

Biroja finan$u resursi 2017.gada

lepricksgja Parskata gada
Nr.p.k. Finansialie raditaji gada (faktiska apstiprinats faktiska
izpilde) likuma izpilde
1. Finan8u resursi izdevumu 2 667 764 3653 753 3 566 666
segSanai (kopa)
1.1. dotacijas 2 667 764 3653 753 3 566 666
2. Izdevumi (kopa) 2 667 764 3653 753 3 566 666
2.1. uzturéSanas izdevumi (kopa) 2573823 3506 251 3419 629
2.1.1. kartgjie izdevumi 1874 903 2941 807| 2855185
2.15. uzturéSanas izdevumu 698 920 564 444 564 444
transferti
2.2. izdevumi 93 941 147 502 147 037
kapitalieguldijumiem

Biroja darbiba tick finanséta no dotacijas no vispargjiem ienémumiem. Ieksgjas
droSibas birojam 2017.gadam pieskirti finansu resursi izdevumu segSanai EUR
3 653 753 apmera.

Biroja izdevumi 2017.gada sastada EUR 3 566 666, kas ir 98% apméra no
planotajiem izdevumiem. Izdevumu neizpilde 2017.gada (EUR 87 087)
skaidrojama ar nenokomplektétam amata vietam. Birojam izdevumu izpilde
pieskirta finans€juma ietvaros parskata perioda bija par 37% lielaka ka iepriekseja
gada parskata perioda.
3. Darbibas strategijas planotas budzZeta programmu un
apakSprogrammu ietvaros finanséetas galvenas aktivitates un to merki,

planotie darbibas rezultati, ka ar1 rezultatu izpildes analize un valsts
budzZeta lidzeklu izlietojuma efektivitates izvertejums

1. Informativi izglitojoSi pasakumi (informativu materialu izstrade; daliba
starptautiskajas un zinatniskajas konferenc@s), skaidrojot Biroja
kompetenci, t.sk., lai mazinatu sanemtas informacijas, kuras izskatiSana
neietilpst Biroja kompetencé, apjomu;



ok

Speciala subjekta informativi izglitojosi pasakumi (izglitojoSas lekcijas,
seminari, diskusijas un citi pasakumi), skaidrojot Biroja kompetenci un
konstatetos problémjautajumus saistiba ar speciala subjekta tiesisku
dienesta pienakumu izpildi.

Ieksgjas droSibas izvertésanas metodologijas prezentéSana ar mérki
nodroSinat risku izvertéjumu veikSanu Speciala subjekta iestades, tadejadi
mazinot noziedzigu nodarfjumu izdariSanas iespéjas;

Attistit sadarbibu ar citam Latvijas un arvalstu tiesibaizsardzibas iestadém.
[zvertet grozijumu nepiecieSamibu Kriminalprocesa likuma 387.panta
astotaja dala, nepiecieSamibas gadijuma sagatavojot grozijumu
likumprojektu;

[zvertet grozijumu nepiecieSamibu lek$€jas drosibas biroja likuma 7.panta
pirmaja dala, nepiecieSamibas gadijuma sagatavojot grozijumu
likumprojektu;

Paaugstinat analitiskas sp&jas (t.sk. ieviest Biroja funkciju izpildei
nepiecieSamas informacijas elektronisku uzkrasanu informacijas sisteéma,
izmantojot pieejamos tehnologiskos risinajumus);

Nodros$inat Biroju ar materialtehniskajiem Iidzekliem, kas nepiecieSami
Biroja funkciju realiz€Sanai;

Veicinat Biroja nodarbinato dalibu pasakumos, kas saistiti ar profesionalo
ilemanu paaugstinaSanu (apmacibas, konferences un citi lidzvertigi
pasakumi);

10.Veicinat labas prakses parnemSanu no citam Latvijas un arvalstu

tiesibaizsardzibas iestadem, speciala subjekta
nodarifjumu atklasana un izmeklesana.

izdaritu noziedzigo

Biroja darbibas stratégijas 2017. — 2019.gadam rezultativo raditaju

izpildes parskats.
Darbibas Rezultativais Rezultativa Rezultativa
rezultats raditajs raditaja parskata | raditaja parskata
gada plans perioda izpilde
Noziedzigo Izskatitie 950 978
nodarfjumu iesniegumi un
noversana materiali
Veikto preventivo 20 27
pasakumu skaits
Noziedzigo Kriminalprocesu 115 117
nodarfjumu skaits, kuros
atklasana un veikta pirmstiesas
izmekl€Sana izmekl€Sana
Pabeigtie 115 101
kriminalprocesi
(ierosinot




kriminalvajasanas
uzsaksSanu,
pienemot [emumu
par
kriminalprocesa
izbeigSanu vai
nosutot
kriminalprocesa
materialus péc
piekritibas)
(skaits)

Kopuma pieskirtais finans€jums ir nodroSinajis Biroja funkciju veikSanu un
darbibas rezultatu sasniegSanu. Viens rezultativais raditajs nesasniedza planoto,
kas skaidrojams ar to, ka §1 raditaja izpildi ietekmé citi faktori. Savukart, pargjie
darbibas rezultati parsniedza planotos, no ta secinams, ka pieskirtie valsts budzeta
lidzekli Biroja funkciju izpildei ir izlietoti efektivi.

4. Biroja darbibas rezultati
4.1. Noziedzigu nodarijjumu novér§ana

Lai nodroSinatu iestades mérku sasniegSanu, Birojs konstat€ja preventivas
funkcijas realiz€Sanas nozimigumu. Vienlaikus ar prettiesiskas ricibas seku —
noziedzigu nodarijjumu izmekléSanu, Birojs par vienu no prioritatém noteica
noziedzigas ricibas risku identificéSanu un risku novérSanas (preventivo)
pasakumu ievieSanu.
2017.gada veikts sekojosu Iekslietu ministrijas padotibas iestazu darba funkciju
risku izvertejums, ieksgjas droSibas risku izvert€Sanas metodisko materialu
sagatavoSana un prezentéSana:

— Nodrosinajuma valsts agentiira;

— Veselibas un sporta centrs;

— Valsts robezsardze;

— Pilsonibas un migracijas lietu parvalde.
Kopuma konstatejams, ka IekSlietu ministrijas iestadés parsvara tiek ieveéroti
Ministru kabineta noteikumi attieciba uz amatpersonu korupcijas risku noteikSanu
un pretkorupcijas pasakumu planu izstradaSanu. Lielakas dalas preventivo
pasakumu planos ieklautie ricibas apraksti ir visparigi, ne vienmér ir noteikti
pasakumu izpildes termini un par to atbildigas personas, izpilde lielakoties netiek
kontroléta. Visas iestades faktiski darbojas atseviSski ieksS€jas kontroles
mehanismi, bet konkréta metodika, péc kuras merktiecigi veidot kontroles
sistému, lielakaja dala no tam 2017.gada sakuma bija izstrades sakuma stadija.
Iestazu struktirvienibam un amatpersonam, kuram uzdots veikt ieks€jas kontroles
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sisttmu uzraudzibas pasakumus, tas nav prioritars darbibas virziens, tapéc
iestadém ir atSkirigas iesp&jas ieguldit resursus $is jomas attistiba.
Ar1 turpmak planots periodiski (reizi pusgada) apkopot informaciju par Iekslietu
ministrijas padotibas iestazu paveikto, ka arl pec nepiecieSamibas sniegt
metodisko atbalstu iekS€jas drosibas risku identific€Sanas procesa.

Kontrole

Parskata perioda tika turpinata daliba Valsts policijas Ieks€jas kontroles biroja
organizétajas parbaudés. 2017.gada Biroja nodarbinatie piedalijusies 6 regionalo
iecirknu parbaudes.

Valsts parvaldes iestazu informativie un izglitojoSie pasakumi
Nemot veéra 2017.gada pirmaja pusé analizéto Biroja sanemto iesniegumu,

uzsakto un pec piekriﬁbas Biroja no 01.11.2015. lidz 31.12.2017. uzsaktie un péc

.. piekritibas sanemtie kriminalprocesi
Salzlemto kl‘lmlnalpl‘ocesu {par VP nodarbinato, iespéjams, izdaritajiem NN)
statistiku  (p&c, iespjams,
1zdarito noziedzigu
nodartjumu veidiem, ka arT pec )
1estades un tas

struktirvienibam, it  1pasi
Valsts policija, par kuru

amatpersonam sanemtas .

stidzibas), tika konstatéta KRP LRP VRP ZRP RRP GKPP  GKrPP
nepieCieéamIba Veikt Emuzsakti mMsanemti =——nodarbinati
informativi izglitojosus pasakumus Valsts policija.

2017.gada 30.novembr1 Birojs organizg€ja sanaksmi “Laba prakse, ieteikumi un
konstatetas problémsituacijas dienesta pilnvaru parsniegsSanas, t.sk., kas saistitas
ar vardarbibu, noveérSana un izmeklésana”, kura uzstajas:

— parstavis no Latvijas parstavja starptautiskajas cilvektiesibu institlicijas
biroja par aktualitateém, konstatéto problematiku un ieteikumiem efektivas
noziedzigu nodarjjumu, t.sk., kas saistiti ar vardarbibu vai tas
piedraud&jumu no Biroja likuma 4.panta ming&to iestazu nodarbinato puses,
1zmeklI€Sanas veicinasanai;

— parstavis no Latvijas Tiesibsarga biroja par Tiesibsarga biroja sanemtajam
iedzivotaju stidzibam un konstatéto problematiku saistiba ar pretlikumigu
Ieksgjas drosibas biroja likuma 4.panta min€to iestaZzu nodarbinato ricibu;

— parstavis no Latvijas republikas Generalprokuratiiras Kriminaltiesiska
departamenta izmekl€Sanas uzraudzibas nodalas par labo praksi,



ieteikumiem un konstatétiem trikumiem tiesibaizardzibas iestazu
nodarbinato riciba, izskatot personu siidzibas par vardarbibas pielietoSanu
vai tas piedraudéjumu no Iek$g€jas drosibas biroja likuma 4.panta min&to
iestazu nodarbinato puses;

— kopéja diskusija par noziedzigu nodarjjumu novérSanu piedalijas Valsts
policijas, Rigas paSvaldibas policijas un leslodzijumu vietu parvaldes
parstavji, kuri diskut€ja par dienesta pilnvaru parsniegsSanas, t.sk., ja ta
saistita ar vardarbibu vai tas piedraud€jumu veicinoSiem apstakliem,
noverSanas mehanismiem, konstatétiem problémjautajumiem.

2018.gada tiks turpinata ikgad€jas sanaksmes organizéSana saistiba ar dienesta
pilnvaru parsniegSanu, t.sk., ja ta saistita ar vardarbibu, lai veicinatu labas prakses
ieveroSanu noziedzigu nodarfjumu izmekl€Sana, ka ar1 noziedzigu nodarijumu
noverSanu un aktualizétu kopigus problémjautajumus.

4.2 Noziedzigu nodarijumu atklasana un izmekleSana

Vertejot atskaites perioda pirmstiesas izmekleSanas darba rezultativos raditajus,
konstatgjams, ka, salidzinot ar 2016.gadu, par 10% pieaudzis sanemto iesniegumu
skaits, bet kopuma par 4% samazinajies to iesniegumu skaits, kuru izskatiSana
ietilpst Biroja kompetence.

Par 10 % pieaudzis Biroja uzsakto kriminalprocesu skaits, kas vertejams
konteksta ar pirmstiesas izmekleSanu veicoSas nodalas darbinieku skaita
pieaugumu.

leverojami — par 67% pieaudzis kriminalvajaSanas uzsakSanai nositito
kriminalprocesu skaits, kas veért€jams konteksta ar izmekletd noziedziga
nodarijuma specifiku, kas saistita ar atSkirigu laika resursu pat€réSanu un
pieradiSanas sarezgitibu. Vienlaikus ir uzlabojusies gan iek$€ja, gan arcja
sadarbiba ar citam iestadém gan palielinajusies izmekleSanas efektivitate.
Mazliet vairak ka par piektdalu ir samazinajies izbeigto un par treSdalu — péc
piekritibas, nositito kriminalprocesu skaits.

2016.gada 2017.gada Pieaugums
Sanemtie iesniegumi | 886 978 +10,4%
lesniegumi, kuru | 645 619 -4%
izskatiSana  ietilpst
Biroja kompetencé
Lemumi par | 325 297 -8,6%
atteikSanos  uzsakt
kriminalprocesu
Uzsakti 69 76 +10,1%
kriminalprocesi




Sanemti 43 41 -4,6%
kriminalprocesi

Nosiutiti 24 40 +66,7%
kriminalvajaSanai

Izbeigti 61 47 -22,9%
kriminalprocesi

Péc piekritibas | 21 14 -33,3%
nosiutiti

kriminalprocesi

Pirmstiesas izmekleSanas darba ceturkSnu statistiskie raditaji peéd&jos Cetros

pusgados ir skaitliski 11dzigi, ar nelielam skaitliskam izmainam.
Noziedzigu nodarijumu izmeklésana
508

451
155 131
. I 52 55 I 60 51 I 58 55 59 46

1.pusgads (2016) 2.pusgads (2016) 1.pusgads (2017) 2.pusgads (2017)

oy

M iesniegumi W atteikumi

kriminalprocesi (uzskakti, sanemti) m kriminalprocesu virziba

4.2.1.Sanemtie materiali un to virziba
Kopuma 2017.gada Biroja lietvediba atradas 1093 iesniegumi, t.sk., 115
2016.gada sanemtie iesniegumi.
2017.gada sanemti 978 iesniegumi/materiali (salidzinosi 2016.gada — 886), t.sk.
540 no fiziskam un juridiskam personam, 314 no citam valsts parvaldes iestadém
parsutiti fizisku un juridisku personu iesniegumi, 90 materiali no citam valsts
parvaldes iestadém un 34 no citam Biroja struktiirvienibam sanemti materiali par
speciala subjekta iespé€jamo noziedzigo ricibu.
Kopuma parskata perioda beigas — uz 2017.gada 31.decembri Pirmstiesas
izmekleSanas nodalas lietvediba atradas 141 materials (t.sk. iesniegumi un
stidzibas), kas ir par 23% vairak neka 2016.gada beigas (115 materiali).
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2017.gada sanemtie iesniegumi

P 151;15%

259; 27%

207; 21%

34; 3%
14;1% 15 2%

m Vardarbiba m Launpratiga dienesta stavokla izmantosana
m Bezdarbiba m Dienesta viltojumi

® Korupcija ® Apzinati nepatiesu zinu sniegsana

m Neizpauzamu zinu izpausana KPL

m Citi, kas nav IDB kompetencé ® Dazadi

Nemot veéra, ka Birojs izveidots salidzino$i nesen, prognoz€jams, ka, pieaugot
lestades atpazistamibai, ar turpmako gadu laika pieaugs sanemto iesniegumu
skaits. Iesp&jama ar1 iesniegumu, kuru izskatiSana neietilpst Biroja kompetencg,
skaita palielinasanas, jo Birojam delegétas pirmstiesas izmekléSanas funkcijas
izpilde saistita ne tikai ar iesp&jama vainiga nodarbinatibu kada no noteiktam
lestadem, bet ar1 ar atraSanos dienesta vai arpus ta, noziedziga nodarifjuma
izdariSanas laika, kas savukart plasakai sabiedribas dalai var€tu but sarezgiti
izprotams. Vienlaikus konstatéts, ka ari citu tiesibaizsardzibas iestazu
amatpersonam triikst zinaSanu par Biroja kompetenci.

lesniegumi, kuru izskatiSana neietilpst Biroja komptence
a9 38

‘&,b{\" \;,lé\f’ L2 & 0{\\\(’ R SRS &
& N <& R b h RS & O &
A «& & & ¥ &
s < s
—no fiziskam, juridiskam personam —no citadém

Kopuma vertgjot materialus, kuru izskatiSana neietilpst Biroja kompetencg,
verojama pozitiva tendence — samazinas no citam iestadém sanemto iesniegumu
skaits, kuru izskatiSana neietilpst Biroja kompetencé. Savukart no fiziskam
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personam sanemto iesniegumu, kuru izskatiSana neietilpst Biroja kompetencg,
skaits palielinas. Visbiezak $adi iesniegumi ir par kriminalprocesualo normu
parkapumiem, vai citiem parkapumiem, piem&ram par tadu iestazu amatpersonu
1esp&jamo noziedzigo ricibu, kuru izmekl€Sana neietilpst Biroja kompetencg, vai
arT etikas vai iek$€jo noteikumu parkapumiem.

10 15

| ——
% no FP/IP 143 ‘g no iestadém 38
- == ——
| e —
E no FP/IP 134 E no iestadém 18
I —
F I
5 no FP/IP 17 E no iestadém 9
0 1 2

2 5 &
mdecembris mnovembris moktobris M septembris m augusts julijs m decembris M novembris M oktobris septembris ® augusts jalijs

janijs W maijs W aprilis marts februaris janvaris janijs W maijs M aprilis marts februaris janvaris

Parskata perioda, lai arT ar tendenci samazinaties, joprojam ir aktuals no valsts
parvaldes iestadém sanemto iesniegumu skaits, kuru izskatiSana neietilpst Biroja
kompetencé,2017.gada- 65 (2016.gada-60). 38% vai 25 iesniegumi sanemti no
Valsts policijas, 35% vai 23 iesniegumi — no Prokuratiiras iestadém, 8% vai 5
iesniegumi  — no KNAB un pa vienai vai paris $adiem iesniegumiem no
pasvaldibas policijas, Tiesibsarga biroja, leslodzijumu vietu parvaldes u.c.
2017.gada laika nosttitas vairakas vestules un veiktas informativi izglitojoSas
prezentacijas, lai veérstu uzmanibu uz iestadeé konstatetajam problémam, t.sk.,
iesniegumu un materialu nosutiSana péc piekritibas Birojam.

Nemot véra kopuma 2017.gada konstateto tendenci, ar1 2018.gada tiks turpinats
uzlabot informacijas apmainu un Biroja kompetences skaidrojosSo darbu ar Valsts
policiju un prokuraturas iestadém.

2017.gada sanemtie iesniegumi, kuru izskatiSana ietilpst Biroja kompetencé

259; 42%

14; 2%
15; 2%

m \Vardarbiba m Launpratiga dienesta stavok|a izmantosana
m Bezdarbiba m Dienesta viltojumi

m Korupcija m Apzinati nepatiesu zinu sniegéana

m Neizpauzamu zinu izpausana m Dazadi
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Analizgjot iesniegumus, kuru izskatiSana ietilpst Biroja kompetenc€, var secinat,
ka ar1 2017.gada (42%), tapat ka 2016.gada (46%), lielaka dala iesniegumu ir par,
iesp&jams, izdaritajiem noziedzigajiem nodarfjumiem, kas saistiti ar vardarbibu.
Analizéjot sanemto informaciju péc piederibas noteiktam noziedzigam
nodarfjumam, salidzinot ar 2016.gadu, 2017.gada ir saglabajusies Iidzigi
procentualie raditaji ar 1-3% izmainam.

2016.gads 2017.gads Skaitliskas
izmainas

Vardarbiba 43% 42% -1%
Dienesta pilnvaru | 12% 13% +1%
parsniegSana/
dienesta  stavokla
launpratiga
izmantoSana, Kkas
nav  saistita  ar
vardarbibu
Bezdarbiba 5% 5% 0%
Dienesta viltojums | 5% 6% +1%
Korupcija 4% 6% +2%
Citi noziedzigi | 26% 28% +2%
nodarijumi

Iesniegumos par “citu noziedzigu nodarijumu” izdariSanu ietilpst stidzibas par
iespejamu mantiska rakstura noziedzigi nodarijjumu — krapSana, zadziba,
piesavinasanas, u.c., ka arT noziedzigu nodarijjumu, kas saistiti ar neizpauZzamu
zinu, apzinati nepatiesu zinu sniegSanu, pirmstiesas noslépuma izpauSanu,
apzinati nepatiesu zinu sniegSanu, u.c. noziedzigu nodarijumu izdariSanu.
Analizgjot sanemtos iesniegumus péc iestadém, par kuras nodarbinato, iesp&jams,
1zdarTtajiem noziedzigajiem nodarfjumiem sanemtas siidzibas, konstat€jams, ka
tapat ka 2016.gada ar1 2017.gada visvairak sanemtas stidzibas par Valsts policijas
nodarbinato iesp&jamo pretlikumigo ricibu (2016.gada — 83%, 2017.gada — 86%).
Salidzino$i par pargjam iestadém ir saglabajusies nemainiga situacija (1%
lespgjamas izmainas), ar sekojoSiem izn€émumiem: par 3% (no 6% uz 3%)
samazindjies sanemto iesniegumu skaits par paSvaldibas policijas amatpersonu,
iesp&jams, izdaritajiem noziedzigiem nodarjjumiem, ka ar1 Sogad nav sanemts
neviens iesniegums par NodroSinajumu valsts agentiiras (2016.gada — 3
iesniegumi).
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lesniegumi, atkariba no iestades par kuras nodarbinata ricibu sanemts
iesniegums

35; 3%

6; 1%
10; 1%

% 9: 1%

841; 86%

EVP EPP mIVP mPMLP mVUGD mVRS mIDB mnav kompetencé esosas amatpersonas M citi

4.2.2 Sanemtie, uzsaktie kriminalprocesi un to virziba

2017.gada pirmstiesas izmekleSana veikta 188 kriminalprocesos:

— 71 kriminalprocesos turpinata izmekl€Sana no iepriek$gjiem gadiem;

— uzsakti 76 kriminalprocesi (par 10% vairak neka 2016.gada);

— no citam iestadém kompetences ietvaros sanemti 41 kriminalprocess (par

5% mazak neka 2016.gada).

Analizgjot informacijas sanemsanas veidu, kas bijusi par pamatu kriminalprocesa
uzsakSanai:

izdalits no atteikuma I1
Citu iestazu ieglta informacija
izdaliti no Biroja kriminalprocesiem
Fizisku/juridisku personu iesniegumi

Biroja ieguta informacija

No iestadém péc piekritibas sanemti
fizisku/ juridisku personu iesniegumi

[=]
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=]
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n
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35

38% (29) no uzsaktajiem kriminalprocesiem ir uz Biroja amatpersonu iegiitas
informacijas pamata. Tiesi tik pat kriminalprocesi uzsakti uz fizisku vai juridisku
personu sniegtas informacijas pamata, tacu tikai viena tresdala (10) So iesniegumu
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iesniegti Biroja, bet divas treSdalas (19) citas iestadés, kuras iesniegumus
parsttijuSas Birojam péc piekritibas. 12% kriminalprocesi uzsakti uz citu iestazu
legiitas informacijas pamata, un tikpat — izdaliti no Biroja lietvediba eso$am
kriminallietam vai atteikuma materiala.

2016. un 2017. gada Biroja uzsaktie un péc piekritibas sanemtie kriminalprocesi
Vardarbiba vai tas piedraud&jums (t.sk. arpus dienesta) “ 19

dienesta pilnvaru parsniegéana/ Jaunpratiga izmantosana ==y 2

20

bezdarbiba === 2 3

NN valsts instituciju dienesta 12

neizpauzamu zinu izpausana s 5
apzinati nepatiess zinojums T
dienesta viltojums ~[E—_—— 4
korupcija b 7

NN pret ipatumy TR E.oore 10
ciriny Ty — 16
10

12

18
W 2017.g. sanemti W2017.g. uzsakti 2016.g.ssanemti l2:016.g. uzsakti ”
2017.gada (71%) parsvara uzsakti un sanemti kriminalprocesi par Valsts policijas
nodarbinato iesp&jams izdaritajiem noziedzigajiem nodarijumiem.

2017.gada uzsakto, sanemto kriminalprocesu
iedalijums pec nodarbinato darba vietam

60

60

50

3: 23

20

10 I 2 3 1 5 1 3 4 3
o — - — —_— [ B ==

VP

VUGD VRS leVP PMLP PP

W uzsakti kriminalprocesi M sanemti kriminalprocesi
So tendenci iesp&jams skaidrot ar sekojosiem faktoriem:
— sabiedribai daudz biezak nakas saskarties tiesi ar Valsts policijas

nodarbinatajiem neka ar citu IekSlietu ministrijas padotibas iestazu
nodarbinatajiem;
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— Valsts policija ir skaitliski visvairak nodarbinato — 49% no visu IekSlietu
ministrijas padotibas iestazu nodarbinato skaita;

— Biroja uzsakot savu darbibu bija gandriz pilniba nokomplektéts operativo
funkciju veicosais bloks, ka arT §$Tm amatpersonam bija nepiecieSama darba
pieredze un informacijas avoti, kas ir viens no priekSnoteikumiem,
noziedzigu nodarfjumu atklasana.

Salidzinot uzsakto un sanemto kriminalprocesu, kas saistiti ar iesp&jamu
vardarbibas pielietoSanu gan dienesta laika, gan arpus ta skaitu, 2017.gada
kopuma tie ir 29% no visiem uzsaktajiem, sanemtajiem kriminalprocesiem,
lidzigi ka 2016.gada (28,6%). Kopuma no uzsaktajiem un sanemtajiem 34
kriminalprocesiem, 33 saistiti ar iesp&jamu vardarbibas pielietoSanu dienesta
laika, bet 11 — arpus dienesta.

2017.gada uzsaktie 16 un sanemtie 10 kriminalprocesi ieklauti sadala “citi NN”
un salidzinot tos ar attiecigas sadalas 2016.gada datiem, konstatejams, ka abos
gados izmekleti iesp€ams izdariti noziedzigi nodarijumi, kas saistiti ar
nelikumigam medibam/ zvejoSanu, ierocu un municijas pretlikumigu glabasanu
vai lietoSanu, noziedzigi nodarfjumi pret tikumibu un dzimumneaizskaramibu, ka
ar1 par celu satiksmes droSibu, t.sk. par transportlidzeklu vadiSanu apreibinoSo
vielu ietekmée.

Sadalas “Citi NN” detalizetaks iedalijjums

2016.g. uzsakti |2016.g. sapnemti |2017.g. uzsakti |2017.g. sanemti

noveiana lidz pasnavibai 1

launpratiga nodrosinasana ar iespéju nelikumigi ieglt tiesibas

uztureties LR 1

valsts amatpersonai noteikto ierobeiojumu parkapsana 1

dokumentu viltosana 1

apzinati nepatiesa lieciba 3

citi NN pret jurisdikciju 1

Patvariba 1

Personas identitates slep3ana 2

narkotisko vielu nelikumiga aprite 1

alkoholisko dzérienu, tabakas izstradajumu nelikumiga aprite 1

Zaujamierocy, municijas nelikumiga aprite 1 5 1

citi NN pret visparéjo drosibu, sabiedrisko kartibu 2

pornografiksa rakstura materialu nelikumiga aprite 1

NN pret tikumibu un dzimumneaizskaramibu 1 1 1 1

transporthdzek|u vadizana apreibinoSo vielu ietekme 1 1 1

citi NN pret satiksmes drosibu 1 5} 7

NN tautsaimnieciba 1

nelikumigas medibas/ patvaliga zvejo3ana 2 2 2 1

citi NN pret dabas vidi

NN pret pamattiecibam un pamatbrivibam 1
KOPA: 10 18 11 16

2017.gada kopuma no lietvediba esoSajiem kriminalprocesiem:
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— 40 nosititi kriminalvajasanas uzsaksanai,
— 47 kriminalprocesi izbeigti;
— 14 nosiititi pec piekritibas.

Kriminalprocesuvirziba 2017.gada

70 6 1
&0
- 40 47
40
30 24 21
20 14
. | -
1}

2016.gads 2017.gads
W nosuatiti kriminalvajasanas uzsakSanai
W nosutiti péc piekritibas
W izbeigti

2017.gada lietvediba esoso kriminalprocesu ietvaros nosiititi 40 kriminalprocesi
kriminalvajasanas uzsakSanai par 57 personu, t.sk., par 48 Valsts policija
nodarbinato, izdaritajiem  noziedzigiem  nodarfjumiem. 2017.gada
kriminalvajasanas uzsakSanai nosiitito kriminalprocesu skaits salidzinot ar
2016.gadu (24 kriminalprocesi) ir picaudzis par 67%.

2017.gada kriminalvajasanas uzsak3anai nosatitie kriminalprocesi

vardarbib, t.sk arpus dienests I —
. 5
wkuinemsans s .
neizpauZamu zinu izpausans | ——

pretlikumigas darbibas ar Saujamierodiem, MUNICH U o 5
1

dienesta viltojums | ——
mantiskie noziedzigie nodarmjumi, t.sk. dienesta laika _ 2

3

celu satiksmes noteikumu parkapumi _ 3

bezdarbiba  m— >

alkohlisko dzérienu, tabakas izstradajumu pretlikumiga
aprite

[

nonavésana aiz neuzmanibas
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nelikumigas medibas

pormografiska rakstura materialu pretlikurmmiga aprite
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Kopuma no Biroja darbibas laika (2015.gada 1.novembris — 2017.gada
31.decembris) nosutitajiem kriminalprocesiem kriminalvajaSanas uzsakSanai 5
kriminalprocesos (par neizpauZamu zinu izpauSanu, dienesta viltojumu,
kukulnemsSanu, kontrabandu, pretlikumigas darbibas ar SaujamieroCiem un
municiju) pienemti notiesajosi spriedumi pret 6 amatpersonam un 23 atrodas
iztiesaSanas procesa stadija. 4 spriedumi pienemti 2017.gada, bet 1 spriedums
2016.gada.

Atskaites perioda pirmstiesas izmekl€Sanas ietvaros, kopuma izbeigti 47

kriminalprocesi.

2016. un 2017.gada izbeigtie kriminalprocesi

kriminalprocesu nepielaujosi
apstakli 11

izdalits kriminalprocess 11

nav cietusa pieteikuma I %

noilgums ‘23
nav noticis NN E 10

W 2017.gads ™ 2016.gads

Gada beigas Biroja lietvediba atradas 87 kriminalprocesi.
5.Starptautiska sadarbiba
5.1. Daliba starptautiskajas konferences

28.-29.aprili Biroja parstavis piedalijas starptautiskaja zinatniski — praktiska
konference ,,Sabiedriba. Cilvéks. Drosiba - 2017, kuras téma bija ,,Noziedziba
un tas prevence: tagadne un nakotne -problémas un risindjumi” un kura tika
diskutéts par:

- Globalie apdraud€jumi un sabiedribas droSiba: vertejums un perspektiva;

- Kriminologijas attistiba un kriminalas tendences miisdienu sabiedriba;

- Tiesibas un tiesibsargajoso iestazu darbibas pilnveide iedzivotaju interesu

aizsardzibai;
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- Privato droSibas uzturéSanas dienestu un detektivu nozime apdraudéjumu

noversana;

- Misdienu tehnisko lidzeklu un informacijas tehnologiju nozime cilvéka un

sabiedribas drosibas garant€Sana.
Konferences ietvaros dalibniekiem tika sniegta prezentacija par Biroja
kompetenci noziedzigu nodarijumu apkaroSana un noversana.
kancelejas organizéta konferencé ,KrapsSanas apkarosanas instrumenti un
nacionalas krapS$anas apkaroSanas stratégijas istenoSana”, kura tika diskutéts par:

- Krapsanas apkaroSanas stratégijas izstrades un ievie$anas problematiku;

- Datu iegtuSanu, risku analizi no informacijas avotiem;

- KrapSanas prevenciju;

- Valsts kontroles audita funkcijam un lomu krap$anas novérsana;

- Korupcijas novérSanas un apkaroSanas biroja lomu krapSanas apkaroSana

un noversana;

- Zinotaju aizsardzibas mehanismiem un uzticibas talruniem;

- Bridingjuma sistemu un konkrétu krapsanas gadijumu analizi.
Konferences ietvaros parstavis skaidroja Biroja kompetenci un risinaja
jautajumus saistiba ar informacijas apriti ar FinanSu ministriju gadijumos, kad tiek
konstateti iesp&jami parkapumi, iesp&jams, noziedzigi nodarijumi, saistiba ar
Eiropas Savienibas finansu Iidzeklu izkrapSanu, neatbilstosu izlietoSanu.
Atskaites perioda tika sekots 11dzi cilvektiesibu aizsardzibas jautajumiem Ieksgjas
droSibas biroja kompetences ietvaros, ka art iegiits videomaterials no konferences
,,Gadskarteja diskusija par aktualajiem cilvéktiesibu jautajumiem Latvija”, kura
pieejams visas konferences videoieraksts. Konferencé tika diskutéts par
jautajumiem, kas saistiti ar cilvéktiesibu regul€jumu, ievéroSanu un problematiku
Latvija.
2017.gada 21.-22.septembri Biroja amatpersonas piedalijas FinanSu ministrijas un
Valsts kancelejas organizeta starptautiska seminara “Kriminalas izmekl€Sanas
metodes saistiba ar krapsanu, korupciju un citiem parkapumiem, kas apdraud ES
finanSu intereses”. Biroja amatpersona prezentéja informaciju par Biroja
kompetenci, iek§€jas drosibas risku izvertéSanas metodiku un tadam izmeklesanas
metodem ka elektronisko sakaru komersantu, komercsabiedribu sniegtas
informacijas analizi un datu ieguvi no elektroniskajiem datu nes€jiem.
2017.gada 9.-11.0ktobr1 Biroja amatpersonas piedalijas Korupcijas novérsanas un
apkaroSanas biroja rikotaja starptautiskaja konferencé “Cela uz atklatibu,
atbildibu un labaku parvaldibu: trauksmes celSanas veicinaSana, cina pret
korupciju, nakotnes perspektivas”. Konferencé Biroja priekSnieks sniedza
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prezentaciju par Biroja izveidi, kompetenci, Biroja nodroSinatajam iesp&jam, lai
sabiedribas parstavji varétu realizét trauksmes celSanu, ka arT par informacijas
talaku izskatiSanu un konstateto problematiku §is funkcijas realiz€Sana

Biroja nodarbinatie sadarbiba ar Korupcijas novérSanas un apkaroSanas biroja
parstavi tikas ar Igaunijas Policijas un robezsardzes parvaldes Korupcijas
apkaroSanas biroja Izmekl&Sanas nodalas vaditaju, ka rezultata tika iegtti kontakti
sadarbibas uzsaksanai labas prakses apmainas un informacijas iegtiSanas noliikos
ar Centralas Kriminalpolicijas Korupcijas apkarosanas biroja Analitisko nodalu
un Ieks§gjas kontroles biroju - struktiiram, kas veic preventivas un analitiska darba
funkcijas izpildi. lgaunijas prakses izvértéSanas lietderigums skaidrojams ar
skaitliski nelielu koruptivu un ar vardarbibu saistitu noziedzigu nodarijumu skaitu
no policijas amatpersonu puses.
Parskata perioda iegiits apstiprinajums informacijas apmainas procesa uzsaksanai
ar Norvégijas Policijas lietu izmekl€Sanas biroju.
2017.gada papildus notika tikSanas ar Igaunijas policijas un robezsardzes
parvaldes Korupcijas apkaroSanas biroja izmekle€Sanas nodalas vaditaju, kuram
prezent€ta Biroja kompetence un darbibas principi korupcijas apkarosana, ka art
diskutéts par noziedzigu nodarijumu prevenciju Latvija un Igaunija.
2017.gada novembri notika tikSanas ar ASV Pasta pakalpojumu dienesta
Generalinspektora asistenta vietnieci, kurai skaidrota Biroja kompetence, darba
rezultati, ka arT diskut€ts par analitiska darba specifiku un sanemta informacija
par iesp&jamo talako sadarbibu ar ASV véstniecibu informacijas apmainai un
apmacibu organizesanai.

6. Personals
IekSgjas droSibas biroja ir 97 amata vietas, no kuram 2017.gada tika
nokomplektetas 83 vietas jeb 86% no visam amata vietam.

Uz 2017.gada 31.decembri vakantas bija 14 amata vietas jeb 14% no visam amata
vietam.

2017.gada darba/dienesta tiesiskas attiecibas ar Iek§€jas drosibas biroju uzsaka 25
nodarbinatie.

Darba/dienesta tiesiskas attiecibas ar lek$€jas drosibas biroju 2017.gada partrauca
11 personas.

2017.gada faktiskais vidgjais nodarbinato skaits (darbinieki, amatpersonas,
ierédni) Biroja bija 74,5 personas.

2017.gada laika nodarbinato skaits, salidzinadjuma ar 2016.gadu: Biroja
nodarbinato amatpersonu ar specialajam dienesta pakapeém skaits ir pieaudzis par
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13%, darbinieku skaits- par 22%, savukart, valsts civildienesta ierédnu skaits ir
palicis nemainigs, t.i.- nokomplekt&tas visas Biroja paredzetas valsts civildienesta
ierédnu amata vietas, tapat ka 2016.gada.

Nokomplektéto amata vietu salidzinajums

80% no amatpersonu amata vietam

Amatpersonas ar specialajam dienesta E
pakapém

100% no ierédnu amata vietam

Valsts civildienesta ieredni IE

100% no darbinieku amata vietam

18

10 20 30 40 50 60

W 2017.gads W 2016.gads

No visam 69 Ieksgjas drosSibas biroja nodarbinatajam personam 75 personas jeb
90% ir ieguvusas augstako izglitibu, savukart, 8 personas jeb 10% ir ieguvusas
vid€jo/vidgjo arodizglitibu.

Parskata perioda no visam Biroja nodarbinatajam personam 50,6% jeb 42 bija
sievietes, bet 49,4% jeb 41 bija viriesi.

7. Komunikacija ar sabiedribu

Uzticibas talruna darbiba

Biroja darbojas anonimais uzticibas talrunis, kur ir izveles iesp€jas atstat
informaciju ierungjot to automatiskaja auto atbildétaja vai art runat ar Biroja
dezur€joSo darbinieku, kur§ darba laika atbild uz zvanitaju jautajumiem saistiba
ar Biroja kompetenci un nepiecieSamo ricibu konkrétas situacijas.

Salidzinosi — 2016.gada desmit méneSos 58 reizes tika atstata informacija un 55
reizes tika izmantota iesp€ja runat ar Iek$€jas droSibas biroja amatpersonu, bet
2017.gada gada zvanitaji aizvien vairak izmanto iesp&u runat ar Biroja
amatpersonu — attiecigi 38 reizes atstata informacija, bet 112 reizes personas
1zv€l&jusas runat ar amatpersonu.
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Uzticibas talruna darbiba
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M runaja ar amatpersonu M atstaja informaciju auto atbildetaja

2017.gada 75% zvanitaju izmantoja iespeju runat ar Biroja amatpersonu,
bet 2016.gadd sadu iespéju izmantoja 49% zvanitaju.

Iek$€éjas drosibas biroja majas lapa www.idb.gov.lv publicétas informacijas

satura izstrade, Zurnalistiem nepiecieSamo skaidrojumu un statistisko datu

sagatavoSana

Atskaites perioda nodroSinata aktualas informacijas ieklausana — 48 raksti
Ieksgjas drosibas biroja majas lapa par Biroja atklatajiem un izmekl&tajiem
noziedzigajiem nodarfjumiem, ka ar1 turpinats uzturét Biroja Intraneta lapu, lai
nodro$inatu nodarbinato informétibu par aktualiem ar darba funkciju izpildi
saistitiem jautajumiem. P&c nepiecieSamibas sagatavoti statistiskie dati un
atbildes uz Zurnalistu jautajumiem.
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